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STATUT

( tekst jednolity )

SKARZYSKO-KAMIENNA Z DNIA 16 LISTOPADA 2017 r.



ROZDZIALTI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Zwigzek nosi nazwe:
Ogodlnopolski Miedzybranzowy Zwigzek Zawodowy ,R A Z E M”, w skrocie:
OM Zwigzek Zawodowy ,,RAZEM” dalej zwany Zwigzkiem.
Nazwa i znak graficzny OM Zwigzek Zawodowy ,,RAZEM” stanowi wtasnoS¢ Zwigzku.
Oznakami zewnetrznymi Zwigzku s3a:
a) znak graficzny Zwigzku;
b) odznaki Zwigzku;
c) flaga Zwigzku;
d) pieczecie Zwigzku.
Szczegotowe wzory oznak zewnetrznych oraz ich zastosowanie ustala Zarzad
Krajowy Zwigzku.
Wzér oraz tryb i zasady przyznawania odznak Zwigzku okresla Zarzad Krajowy
Zwigzku.

§ 2.

. Ogolnopolski Miedzybranzowy Zwigzek Zawodowy ,RAZEM” jest dobrowolng,

niezalezng isamorzadng organizacjg zwigzkowg zrzeszajgcg pracownikow
zatrudnionych na podstawie stosunku pracy oraz innej podstawie prawnej.

. Czlonkiem Zwigzku moze by¢ osoba, ktdra przeszta na emeryture, rente, zasitek

przedemerytalny lub $wiadczenie przedemerytalne albo czasowo pozostaje bez pracy
W zwigzku z jej poszukiwaniem.

. Zwigzek tworzy struktury terytorialne, branzowe i Srodowiskowe.

§ 3.

. Zwigzek dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;j.
. Siedzibg wtadz krajowych Zwigzku jest Skarzysko-Kamienna.

§ 4.
Zwigzek posiada osobowos¢ prawna.
Jednostki organizacyjne Zwigzku posiadajg osobowosS¢ prawng zgodnie z przepisami
prawa. W uzasadniony przypadkach Zarzad Krajowy na mocy uchwaty moze wytgczyc
jednostke organizacyjng Zwigzku z koniecznosci posiadania odrebnej osobowosci
prawnej.
Organy nadrzedne Zwigzku nie odpowiadajg za zobowigzania jednostek
organizacyjnych Zwigzku posiadajgcych osobowosS¢ prawna.

§ 5.

. Zwigzek w swej dziatalnosci kieruje sie zasadami okreSlonymi w Konstytugji

Rzeczypospolitej Polskiej, ustawie o0 zwigzkach zawodowych iinnych aktach
prawnych odnoszacych sie do dziatania zZWigzkow zawodowych
oraz miedzynarodowych aktach prawnych ikonwencjach Miedzynarodowej
Organizacji Pracy ratyfikowanych przez Rzeczpospolitg Polska.

. Zwigzek daje mozliwos¢ nieskrepowanej wymiany stanowisk i pogladéw, przy

zachowaniu petnej tozsamosci oraz wzajemnym poszanowaniu roznic i odrebnosci
pogladéw cztonkdéw Zwigzku.

. Podstawg dziatania Zwigzku jest Statut.

§ 6.

. Zwigzek, na zasadach okreslonych prawem moze przystgpi¢ do organizacji

miedzyzwigzkowych w kraju i za granica.
O przystgpieniu i wystgpieniu decyduje Zarzad Krajowy Zwigzku.



§7.

Zwigzek w dziatalnosci statutowej jest niezalezny od administracji panstwowej,
samorzadowej, pracodawcow, partii politycznych oraz organizacji gospodarczych.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA ZWIAZKU

§ 8.

Celami Zwigzku sg w szczegolnosci:

. Reprezentowanie i obrona praw oraz interesdw pracowniczych, obywatelskich

i socjalnych pracownikéw i innych osob zrzeszonych w Zwigzku oraz ich rodzin.

. Ksztattowanie aktywnosci spotecznej, etyki zawodowej oraz ochrona godnosci

ludzi pracy.

. Dziatanie narzecz sprawiedliwych relacji spotecznych i ekonomicznych

w wymiarze lokalnym krajowym i miedzynarodowym.

. Wspotdziatanie z organizacjami  zwigzkowymi i organizacjami i ruchami

spotecznymi w kraju i za granicg na zasadach partnerskich.

. Dziatania na rzecz poprawy poziomu zycia zwigzkowcdw i ich rodzin, poprawy

warunkéw pracy ijej bezpieczenstwa, ochrony zdrowia oraz srodowiska
naturalnego cztowieka.

. Opiniowanie zatozen iprojektow ustaw, aktdw wykonawczych i decyzji

dotyczacych spraw pracownikdéw, emerytow, rencistdow, 0sob bezrobotnych
oraz ich rodzin.

§9.

Zwigzek dazy do osiggniecia celow miedzy innymi przez:

1. Organizowanie wspdtdziatania cztonkdw, prezentowanie stanowiska czionkow

wobec organdw wiadzy ustawodawczej, administracji panstwowej, samorzadowej
i gospodarczej oraz organizacji politycznych, spotecznych i stowarzyszen.

2. Dziatania narzecz realizacji porozumien spotecznych oraz zawieranie ukfadow

3.
4,

zbiorowych pracy, porozumien i innych uméw, obrone osiggnietych uprawnien.
Kontrole przestrzegania praw pracowniczych.

Podejmowanie inicjatyw na rzecz doskonalenia prawa pracy, systemu ubezpieczen
spotecznych i szeroko rozumianej polityki spotecznej i gospodarczej.

5. Podejmowanie dziatan na rzecz godnosci pracownikdw i ludzi pozbawionych pracy.
6.

Prowadzenie dialogu z organami administracji panstwowej, samorzadowej,
z organizacjami pracodawcow i pracodawcami celem realizacji zadan statutowych.
Udzielanie pomocy prawnej zwigzkowcom; w ramach mozliwosci reprezentowanie
zwigzkowcow przed wtadzg sadowniczg; podejmowanie interwencji i mediacji
w przypadkach konfliktdw miedzy pracownikiem — cztonkiem Zwigzku a pracodawca.
Inicjowanie i organizowanie pomocy cztonkom Zwigzku, w tym organizowanie form
samopomocy i posrednictwa pracy.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej dla uzyskania Srodkéw na realizacje zadan
statutowych.

10.Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, informacyjno-promocyjnej, wydawniczej;

udzielanie pomocy socjalnej i charytatywnej, inicjowanie dziatan na rzecz



wypoczynku, kultury, sportu, rekreacji i turystyki oraz rehabilitacji.
11.Korzystanie ze wsparcia funduszy krajowych i miedzynarodowych, w tym
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
12.0Otaczanie szczegdlng opieka mitodych cztonkéw Zwigzku, dbanie o podnoszenie
wiedzy, kwalifikacji zawodowych orazich adaptacje spoteczno-zawodowg
w Srodowisku pracy.
§ 10.

1. Swoje cele i zadania Zwigzek realizuje poprzez partnerskie wspotdziatanie z organami
wiadzy i administracji.

2. W przypadku naruszenia praw iinteresow pracowniczych oraz uprawnien Zwigzku,
jezeli spor w tym zakresie nie zostanie rozwigzany w trybie negocjacji — Zwigzkowi
przystuguje prawo do akgji protestacyjnych, w tym strajku na zasadach okreslonych
ustawa.

3. Wszelkie akcje protestacyjne w tym strajkowe o zasiegu ogodlnokrajowym podejmuje
Zarzad Krajowy Zwigzku, a o zasiegu lokalnym Zarzad Wojewddzki za zgodg Prezydium
Zarzadu Krajowego Zwigzku.

4. Zarzad Krajowy — wramach mozliwosci finansowych — tworzy Krajowy Fundusz
Strajkowy i Krajowy Fundusz Szkoleniowy iustala w drodze uchwaly zasady
korzystania ze zgromadzonych $rodkéw obu funduszy.

5. Zarzady Zwigzku wszystkich szczebli powinny w swej dziatalnosci stwarza¢ czionkom
Zwigzku warunki do prezentacji stanowisk i pogladow oraz popiera¢ ich w walce
0 przestrzeganie praw obywatelskich i socjalnych zagwarantowanych w Konstytucji
oraz wigzacych Polske normach prawa miedzynarodowego.

ROZDZIAL IIT
PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW ZWIAZKU

§11.

Cztonkowie Zwigzku majg rdwne prawa i obowigzki z zastrzezeniem §12 pkt. 2.

2. Przyjecie w poczet cztonkdw Zwigzku nastepuje w drodze uchwatly podjetej
na zebraniu zatozycielskim lub poprzez przekazanie Zarzadowi Ilub Prezydium
Zarzadu Organizacji Zaktadowej lub Miedzyzaktadowej deklaracji cztonkowskiej.

3. Czlonek zwigzku traci prawa cztonkowskie:

a) w razie Smierci,

b) przez wystgpienie z organizacji zwigzkowej,
c) w razie wykluczenia,

d) w razie zawieszenia.

4. Czlonek Zwigzku moze utraci¢ uprawnienia w razie biezgcego nieptacenia sktadek.
W uzasadnionych przypadkach losowych zarzad organizacji zaktadowej lub
miedzyzaktadowej moze prolongowac sptate sktadek na okres do 3 miesiecy lub
zredukowac wysokos¢ sktadki do poziomu cztonka niepracujacego.

5. Z chwilg utraty praw czionkowskich cztonek Zwigzku nie moze ubiegaC sie ani
partycypowac w podziale majatku Zwigzku.

—

§12.
Czlonkowie majg prawo:



1. Uczestniczy¢ w zebraniach i pracach Zwigzku.
2. Wybierac i by¢ wybieranym do wiadz wszystkich instancji zwigzkowych na zasadach
i warunkach okreslonych ordynacjg wyborczg uchwalong przez Zarzad Krajowy
z zastrzezeniem, ze bierne prawo wyborcze przystuguje — z wytgczeniem zebrania
zatozycielskiego — czlonkom posiadajgcym co najmniej 4 miesieczny staz
cztonkowski w Zwigzku.
3. Zwracac sie do Zwigzku we wszystkich sprawach dotyczacych warunkéw bytowych
oraz pracy i bezpieczenstwa jej wykonywania.
4. Zgtasza¢ wnioski w sprawie dziatalnosci Zwigzku.
5. Uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach zwigzkowych, ktére majg podjgc¢ uchwate
dotyczaca jego osoby.
6. KorzystaC z obrony swych praw przez Zwigzek oraz z pomocy socjalnej, prawnej
i materialnej Zwigzku w rozmiarze okreslonym posiadanymi Srodkami finansowymi.
7. Korzysta¢ z majatku Zwigzku na zasadach okreSlonych uchwatami odpowiednich
wiadz Zwigzku.
By¢ na biezgco informowanym o decyzjach podejmowanych przez wiadze Zwigzku
na wszystkich szczeblach.

o

§ 13.
Cztonek Zwigzku ma obowigzek:

1. Znac treSC Statutu Zwigzku, przestrzegaC jego postanowien oraz uchwat instancji
Zwigzku.

2. Regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie. Realizowaé cele Zwigzku, dziata¢ w interesie
Zwigzku i jego cztonkdw.

3. Uczestniczy¢ w dziataniach podejmowanych przez Zwigzek i popiera¢ wysuwane
przezen postulaty.

4. Wspotdziataé w ksztattowaniu wiasciwych stosunkéw miedzyludzkich w Srodowisku
pracy.

5. Przestrzega¢ zasad zwigzkowej solidarnosci, wzajemnego  poszanowania
i kolezenskiej pomocy.

§ 14.

1. W przypadku naruszenia obowigzkéw cztonkowskich stosuje sie wobec czionka
Zwigzku nastepujgce kary: upomnienie, odwotanie zfunkcji zwigzkowej,
zawieszenie, wykluczenie ze Zwigzku. Zawieszenie, o ktorym mowa w §11 pkt. 3d
Statutu nie moze trwac dtuzej niz 12 miesiecy.

2. Uchwata o zastosowaniu kary powinna by¢ podjeta po uprzednim zapoznaniu sie
Z opinig zainteresowanego cztonka Zwigzku.

3. Wobec szeregowych czionkéw Zwigzku kary stosuje zarzad szczebla podstawowego,
a wobec czionkéw wiadz — odpowiedni zarzad wyzszego szczebla, z zastrzezeniem
pkt.3a. Kary wobec cztonkdw Zarzadu Krajowego Zwigzku stosuje Zarzad Krajowy
wiekszoscig 2/3 gtoséw. Od uchwaty o zastosowaniu kary wobec cztonkdw Zarzadu
Krajowego, przystuguje  odwotanie do Krajowej Komisji Rewizyjnej.
Odwotanie od kary winno zostac¢ rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu Krajowej
Komisji Rewizyjnej, jednak w terminie do 30 dni, przez podjecie decyzji
o utrzymaniu uchwaty, zmianie, uchyleniu badz skierowaniu do ponownego
rozpatrzenia. Rozpatrzenie przez Krajowg Komisje Rewizyjng jest decyzja
ostateczng.

4. Od uchwaty o ukaraniu przystuguje zainteresowanemu prawo odwotania sie
do wyzszej instancji zwigzkowej w terminie 14 dni kalendarzowych, liczac od dnia



doreczenia tej uchwaty. Odwotanie od kary winno zosta¢ rozpatrzone
na najblizszym posiedzeniu instancji, jednak w terminie do 30 dni, przez podjecie
decyzji o utrzymaniu uchwaty, zmianie, uchyleniu badz skierowaniu do ponownego
rozpatrzenia.

5. Decyzja w sprawie zatarcia wymierzonej cztonkowi Zwigzku kary upomnienia moze
by¢ podjeta przez instancje, ktérajg wymierzyta w terminie 6 miesiecy od dnia,
w ktorym kare natozono. Po 12 miesigcach kara upomnienia ulega samoistnemu
zatarciu.

§ 15.
Za szczegOlnie aktywng dziatalnos$¢ zwigzkowg lub aktywne wsparcie dziatan Zwigzku:

—

. Zarzad Krajowy i Zarzady Wojewoddzkie mogg wystgpi¢ do Prezydium OM Zwigzku
Zawodowego ,,Razem”.

Zarzad Krajowy z wiasnej inicjatywy badz na wniosek Zarzadu Wojewddzkiego
Zwigzku, moze przyznac cztonkom Zwigzku lub osobom zastuzonym dla dziatalnosci
Zwigzku tytut i odznake ,Zastuzony dla OM Zwigzku Zawodowego ,,Razem”.

. Zarzad Krajowy i Zarzad Wojewddzki mogg wyrdzni¢ dziataczy Zwigzku dyplomem
honorowym ,,Za aktywna dziatalno$¢ w OM Zwigzku Zawodowym ,Razem”.

Wzdr odznaki, o ktdérej mowa w pkt. 2 oraz dyplomu honorowego, o ktérym mowa
w pkt. 3 oraz tryb ich przyznawania okres$la uchwata Zarzadu Krajowego Zwigzku.

N
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ROZDZIAL IV
WLADZE ZWIAZKU

§ 16.
Wiadzami Zwigzku sg:

1. krajowe:
a) Krajowy Zjazd Delegatéw Zwigzku,
b) Zarzad Krajowy Zwigzku,
¢) Prezydium Zarzadu Krajowego,
e) Krajowa Komisja Rewizyjna.
2. wojewodzkie:
a) Wojewddzki Zjazd Delegatow Zwigzku,
b) Zarzad Wojewddzki Zwigzku,
c) Wojewoddzka Komisja Rewizyjna.
3. podstawowe — zaktadowe, miedzyzaktadowe, miedzyzaktadowe Srodowiskowe:
a) Ogolne Zebranie Cztonkéw (delegatow) podstawowej Organizacji Zwigzkowej;
b) Zarzad Organizacji Zaktadowej, Organizacji Migdzyzaktadowej, Migdzyzaktadowej
Organizacji Srodowiskowej;
c) Komisja Rewizyjna.
Zarzady Wojewddzkie Zwigzku, zarzady organizacji zaktadowych, miedzyzaktadowych
i miedzyzaktadowych organizacji sSrodowiskowych mogg powotaé Prezydium.



1.

§ 16a.
Wiladze wszystkich szczebli Zwigzku sg wybierane w wyborach tajnych
przeprowadzanych wedtug zasad okreslonych w regulaminie uchwalanym przez
Krajowy Zjazd Delegatéw Zwigzku lub Wojewddzki Zjazd Delegatéw Zwigzku lub
Ogdlne Zebranie Cztonkdéw (delegatdw) podstawowej Organizacji Zwigzkowej
odpowiednio w zakresie wiasnego dziatania.

2. W przypadku, gdy liczba uprawnionych do gtosowania uniemozliwia

1.

2.

3.

przeprowadzenie wyborédw tajnych, dopuszcza sie wybor wiadz w gtosowaniu
jawnym.

§17.
Mandat cztonka organu Zwigzku przed uptywem kadencji wygasa w razie:
a) rezygnacji z mandatu, utraty praw cztonkowskich oraz ograniczenia zdolnosci
do czynnosci prawnych,
b) wystgpienia, odwotania z funkcji zwigzkowej badz wykluczenia ze Zwigzku
w trybie
ustalonym w Statucie,
¢) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym na kare pozbawienia wolnosci,
d) $mierci,
e) niemoznosci petnienia funkcji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy, chyba
ze wiasciwy
zarzad podjat inng decyzje.
Uchwate o wygasnieciu mandatu odnoszacg sie do ppkt. b, ¢, i e podejmuja
wihasciwe wiadze Zwigzku.
W przypadku zaistnienia okolicznosci, o jakich mowa w pkt. 1, dokonuje sie
wyboréw uzupetniajacych na cztonka danych wiadz na okres do korica kadengji.
§ 18.

Cztonkowie wiadz wykonawczych Zwigzku wszystkich szczebli nie mogg jednoczesnie petnic
funkcji w rdwnorzednych wtadzach kontrolnych.

§ 18a.

Cztonkiem wtadz wszystkich szczebli nie moze by¢ osoba jednoosobowo zarzadzajgca
przedsiebiorstwem lub dokonujgca w imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa pracy,
pracownik wchodzacy w skfad kolegialnego organu dokonujgcego tych czynnosci oraz ich
zastepcy lub inny wyznaczony do tego pracownik, gtdwny ksiegowy przedsiebiorstwa i radca
prawny przedsiebiorstwa.

1.

§ 19.
Niezaleznie od czynnosci o jakich mowa w §17. pkt. 3, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, wiadzom zwigzkowym — w przypadku zmniejszenia stanu liczebnego
wiladz organizacji zwigzkowej — przystuguje prawo kooptacji. Liczba cztonkéw wiadz
powotanych w drodze kooptacji bedacej rezultatem zmniejszenia stanu liczebnego
wiadz organizacji zwigzkowej nie moze przekracza¢ w okresie kadencji 1/5 jej sktadu
osobowego, a w organizacjach szczebla podstawowego 2/5 z wyfgczeniem pkt. 3.

2. W przypadku zmniejszenia sie stanu osobowego wtadz zwigzkowych o ponad 50%,

dokonuje sie wyboréw na cztonka danych wtadz.

3. W przypadku t3czenia, przeksztatlcen oraz wzrostu liczebnosci  organizacji

zwigzkowych zasady kooptacji ustala kazdorazowo Prezydium Zarzadu Krajowego
Zwigzku na wniosek zainteresowanych organizacji.
§ 20.

. Delegaci na zjazdy wszystkich szczebli s wybierani na okres kadencji.
2. JeSli mandat delegata wygasnie z przyczyn okreSlonych w§ 17. pkt. 1,



odpowiednia instancja zwigzkowa moze wybra¢ nowego delegata, ktéry sprawuje te
funkcje do korca kadenciji.
3. Jesli wygasng mandaty wiecej niz 50% delegatéw, przeprowadza sie wybory
uzupetniajace.
§ 21.
Kadencja wiadz Zwigzku trwa 5 lat.

ROZDZIAL V
KRAJOWY ZJAZD DELEGATOW ZWIAZKU

§ 22.
1. Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku jest najwyzszg wiadzg Zwigzku.
2. Zjazd moze by¢ zwyczajny albo nadzwyczajny.
3. Zjazd tworzg delegaci wybrani zgodnie z ordynacjg wyborczg przyjeta przez Zarzad
Krajowy.
§ 23.
Do uprawnien Krajowego Zjazdu Delegatdw Zwigzku nalezy:

1. Ustalanie programu dziatan Zwigzku.

2. Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad Krajowy Zwigzku
i Krajowg Komisje Rewizyjna.

3. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Krajowego i Krajowej Komisji
Rewizyjnej.

4. Udzielanie na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu
Krajowego Zwigzku.

5. Uchwalanie Statutu Zwigzku oraz jego zmiany.

6. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku i przeznaczeniu jego majatku.

7. Wybor Zarzadu Krajowego Zwigzku, Komisji Rewizyjnej Zwigzku, wybor i odwotanie
Przewodniczacego Zwigzku, ktory jest jednoczesnie Przewodniczacym Zarzadu
Krajowego.

8. Podejmowanie uchwat, stanowisk i rezolucji we wszystkich sprawach istotnych dla
Zwigzku.

§ 24.
Krajowy Zjazd Delegatéw Zwigzku jest prawomocny, jezeli bierze w nim udziat co najmniej
potowa delegatow.

§ 25.
Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatéw Zwigzku podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw,
z wyjatkiem dotyczacych postanowien Statutu i likwidacji Zwigzku, ktére wymagajg dla
swojej waznosci co najmniej 2/3 gtosdw obecnych na Krajowym Zjezdzie Delegatdw.

§ 26.
1. Krajowy Zjazd Delegatéw zwotuje Zarzad Krajowy Zwigzku, a ojego miejscu,
terminie i porzadku obrad okreSlonym przez Zarzad Krajowy zawiadamia nie pdzniej
niz 14 dni przed terminem rozpoczecia Zjazdu.

2. Krajowy Zjazd Delegatdow moze wprowadzi¢ zmiany do proponowanego przez
Zarzad Krajowy porzadku obrad zwyktg wiekszoscig gtoséw.
3. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad uchwat podjgé nie mozna.



§ 27.
1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw zwotywany jest:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu Krajowego,
b) na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej podjety wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw,
) na wniosek co najmniej 2/3 liczby Zarzadéw Wojewddzkich.

2. Zarzad Krajowy zwotuje Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatdow w terminie nie
krétszym niz 3 miesigce od dnia otrzymania wniosku lub podjetej uchwaty.

3. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw jest prawomocny przy udziale co najmniej
50% delegatéw w pierwszym terminie Zjazdu, a drugim terminie przy udziale nie
mniej niz 1/3 delegatow. Zawiadomienie o zwotaniu nadzwyczajnego zjazdu
powinno zawiera¢: porzadek obrad, miejsce i oba terminy zjazdu.

3a. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatbw moze  wprowadzic  zmiany
do proponowanego porzadku obrad zwyklg wiekszoscig gtoséw.

4. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad uchwat podja¢ nie mozna.

ROZDZIAL VI
ZARZAD KRAJOWY ZWIAZKU

§ 28.
Zarzad Krajowy kieruje pracami Zwigzku w okresie miedzy Krajowymi Zjazdami Delegatéw
zgodnie z postanowieniami Statutu i uchwatami Zjazdu.

§ 29.
1. Do zakresu dziatania Zarzadu Krajowego Zwigzku nalezy:
a) zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatdw,
b) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow,
c¢) uchwalanie i realizowanie rocznych planéw dziatalnosci Zwigzku,
d) podejmowanie uchwaty o przystapieniu (rezygnacji) Zwigzku do krajowych
i miedzynarodowych zrzeszen zwigzkowych,
e) nadzorowanie dziatalnosci Prezydium Zarzadu Krajowego Zwigzku,
f) okreslanie kierunkow gospodarki finansowej i majatkowej Zwigzku, ustalanie
budzetu, zatwierdzanie sprawozdania finansowego,
g) powotywanie krajowych komisji problemowych, sekcji branzowych oraz sekcji
Srodowiskowych, okreslanie zakresu i zasad ich dziatania,
h) zawieranie i wypowiadanie uktadéw zbiorowych pracy,
i) wypracowywanie i prezentowanie stanowisk w sprawach spotecznych
i gospodarczych,
j) nadzorowanie i koordynowanie dziatalnosci zarzaddw struktur terytorialnych,
k) odbywanie posiedzen w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce,
) interpretowanie postanowien Statutu,
m) uchwalanie ordynacji wyborczej,
n) decydowanie o nabyciu lub zbyciu srodkéw trwatych i nieruchomosci.
2. Zarzad Krajowy podejmuje uchwaty dla realizacji zadan okres$lonych w § 9. i § 10.
3. Zarzad Krajowy okresla strukture wewnatrzorganizacyjng Zwigzku, w tym teren
dziatania oraz siedziby zarzadéw struktur zwigzkowych.
§ 30.
Zarzad Krajowy moze w razie potrzeby powotac zespdt roboczy, w skiad ktdrego moga
wchodzi¢ takze osoby nie nalezgce do Zwigzku. Zakres jego kompetencji i obowigzkdw
okresla Zarzad Krajowy.



§ 31.

Uchwaty Zarzadu Krajowego Zwigzku zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu.

—

2a.

1.

2.

3.

ROZDZIAL VII
PREZYDIUM ZARZADU KRAJOWEGO ZWIAZKU

§ 32.

. Prezydium Zarzadu Krajowego Zwigzku jest organem wykonawczym Zarzadu

Krajowego.
Prezydium wybierane jest przez Zarzad Krajowy na jego pierwszym posiedzeniu.
§ 33.
Prezydium Zarzadu Krajowego kieruje biezgcg dziatalnoscig Zwigzku.
W szczegdlnosci do kompetencji Prezydium nalezy:
a) prowadzenie dziatalnosci statutowej i gospodarczej Zwigzku, zawieranie umoéw,
zacigganie zobowigzan finansowych w ramach uchwalonego budzetu,
b) realizowanie uchwat i decyzji Zarzadu Krajowego,
C) zarzadzanie majatkiem Zwigzku,
d) rejestracja organizacji zaktadowych, miedzyzaktadowych oraz kot zwigzkowych,
d") wykreslanie z rejestru organizacji zaktadowych, miedzyzaktadowych oraz kot
zwigzkowych,
e) odbywanie posiedzet w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 2 miesiace,
f) nadzor nad dziatalnoScig podstawowych jednostek organizacyjnych.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w odniesieniu do dziatan wymienionych
w pkt. 2 ppkt. d Prezydium Zarzadu Krajowego moze w formie uchwaty uprawnic
imiennie osobe lub osoby do wystepowania indywidualnie lub tacznie w imieniu
Prezydium Zarzadu Krajowego w tym zakresie.
3. Prezydium podejmuje czynnosci prawne.

ROZDZIAL VIII
PRZEWODNICZACY ZWIAZKU

§ 34.

Do kompetencji Przewodniczgcego Zwigzku nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie pracg Zarzadu Krajowego,

b) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz wobec wiadz, organdw administracji
oraz organizacji spotecznych i politycznych,

c) kierowanie biezgcg pracg Zwigzku w okresie miedzy posiedzeniami Prezydium.

W przypadku zaistnienia okolicznosci wymienionych w §17. pkt. 1, do czasu
zakonczenia kadencji obowigzki Przewodniczagcego moze petni¢ inny cztonek
Zarzadu Krajowego.

Decyzje, o ktorej mowa w pkt. 3 podejmuje Zarzad Krajowy wiekszoscig 2/3
gtosow.

ROZDZIAL IX



KRAJOWA KOMISJA REWIZYINA

§ 35.
Krajowa Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zwigzku.

§ 36.
Do zadan Krajowej Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1. Kontrolowanie zgodnosci dziatan wiadz Zwigzku ze Statutem oraz realizacji uchwat
organdéw Zwigzku.
2. Kontrolowanie dziatalno$ci programowej, gospodarczej ifinansowej organdéw
Zwigzku i jednostek organizacyjnych.
3. Skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Zjazdowi oraz przedstawianie wynikéw
kontroli i wnioskow z nich wynikajgcych organom Zwigzku.
4. Opiniowanie projektu budzetu i sprawozdania finansowego.
5. Sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Zwigzku.
6. Nadzdr i koordynacja dziatalnosci Komisji Rewizyjnych nizszego szczebla i ustalanie
wytycznych do ich pracy.
7. Odbywanie posiedzen w miare potrzeby.
8. Kontrola ptacenia sktadek cztonkowskich.
§ 37.
Uchwaty Krajowej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci
co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkdw.

§ 38.
Kazdy organ Zwigzku obowigzany jest ustosunkowac sie do ustalen i wnioskdw Komisiji
i uwzgledni¢ je w swojej dziatalnosci.

§ 39.
W razie stwierdzenia nieprawidtowosci w zarzadzaniu i gospodarowaniu majatkiem
i funduszami Zwigzku, dziatan sprzecznych z postanowieniami Statutu lub przepisami prawa,
Krajowa Komisja Rewizyjna obowigzana jest zawiadomi¢ odpowiednig instancje Zwigzku.

§ 40.
Przewodniczgcy Krajowej Komisji Rewizyjnej uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu
Krajowego Zwigzku z gtosem doradczym.

§ 41.
Kompetencje Krajowej Komisji Rewizyjnej przystugujg odpowiednio komisjom rewizyjnym
nizszych szczebli.

§ 41a.

1. W przypadku zaistnienia okolicznosci wymienionych w §17. pkt. 1, do czasu
zakonczenia kadencji obowigzki Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjnej
moze petni¢ inny cztonek Krajowej Komisji Rewizyjnej.

2. Decyzje, o ktérej mowa w pkt. 1 podejmuje Krajowa Komisja Rewizyjna.

ROZDZIAL X



WOJEWODZKIE ORGANY ZWIAZKU

1. Zarzad Wojewddzki jest jednostka terytorialng struktury Zwigzku, powotywang —
na wniosek Prezydium Zarzadu Krajowego lub z inicjatywy zarzadéw podstawowych
organizacji Zwigzku dziatajgcych na terenie danego wojewodztwa — przez Zarzad
Krajowy. Jego wtadze powotywane sg wedtug zasad wyrazonych w pkt. 1b przy
uwzglednieniu tresci pkt. 1c.

1a. Wojewddzka Komisja Rewizyjna jest terytorialng strukturg kontrolng Zwigzku. Jej
wiadze powotywane sg wedtug zasad wyrazonych w pkt. 1b przy uwzglednieniu tresci
pkt. 1c.

1b. Dla dokonania wybordw pierwszych wiadz Zarzadu Wojewoddzkiego i Wojewddzkiej
Komisji Rewizyjnej, Zarzad Krajowy zwotuje Wojewddzki Zjazd Delegatéw Zwigzku.
Ordynacje wyborczg Zjazdu przyjmuje Prezydium Zarzadu Krajowego.

1c. Kolejne wybory wiadz Zarzagdu Wojewddzkiego oraz Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej
odbywajg sie na zasadach analogicznych do wyboréw Zarzadu Krajowego Zwigzku.
Wyboréw nowych wiadz wojewddzkich dokonuje Wojewddzki Zjazd Delegatow
Zwigzku zwotywany przez Zarzad Wojewodzki Zwigzku.

2.Zarzad Wojewddzki moze powotywac i odwotywac oddziaty jako struktury posrednie
na terenie wiasnego dziatania.
3.Zarzad Wojewddzki moze wystepowac z wnioskiem do Prezydium Zarzadu
Krajowego o rejestracje i wykreSlenie z rejestru organizacji zwigzkowych szczebla
podstawowego na terenie swojego dziatania.
4.Zarzad Wojewddzki moze reprezentowaé Zwigzek wobec pracodawcow, wiadz
publicznych, organizacji pracodawcow oraz innych organizacji na terenie swojego
dziatania.
4a. Zarzad Wojewoddzki moze powotywac i odwotywal wojewddzkie komisje problemowe,
sekcje branzowe oraz sekcje Srodowiskowe, a takze okreSla zakres i zasady ich
dziatania.

1. Zarzad Wojewddzki nadzoruje i koordynuje dziatalnoS¢ wszystkich organizacji
zwigzkowych na terenie wojewddztwa oraz udziela podstawowym organizacjom
zwigzkowym wszechstronnej organizacyjnej i prawnej pomocy w rozmiarze okreSlonym
posiadanymi Srodkami finansowymi.

2. Zarzad Wojewddzki realizuje funkcje krajowej organizacji zwigzkowej w indywidualnych
sprawach pracowniczych okresSlonych przepisami prawa.

3. Zarzad Krajowy moze odwotaé Zarzad Wojewoddzki, ktdry nie wywigzuje sie
z obowigzkow statutowych w szczegdlnosci okreslonych w pkt. 4, 4a, 5 i 6, a takze
w uzasadnionych przypadkach moze odwota¢ wojewddzkie komisje problemowe, sekcje
branzowe oraz sekcje srodowiskowe.

4. Krajowa Komisja Rewizyjna moze odwota¢ Wojewddzkg Komisje Rewizyjna.

5. Na wniosek Prezydium Zarzadu Krajowego lub z inicjatywy zarzadéw podstawowych
organizacji Zwigzku dziatajgcych na terenie danego wojewddztwa, Zarzad Krajowy —
w wojewddztwie gdzie nie ma mozliwosci powotania Zarzagdu Wojewodzkiego — ma
mozliwos$¢ powotania Petnomocnika Wojewddzkiego Zwigzku.

6. Petnomocnik Wojewddzki Zwigzku moze reprezentowaé Zwigzek  wobec
pracodawcéw, wtadz publicznych, organizacji pracodawcéw oraz innych organizacji
na terenie swojego dziatania do momentu wyboru Zarzadu Wojewodzkiego.

7. Petnomocnik Wojewoddzki Zwigzku nie jest wtadzg Zwigzku w rozumieniu § 16.

8. Zarzad Krajowy moze odwota¢ Petnomocnika Wojewddzkiego Zwigzku.



—

N

3.

1a.

1b.

1c.

ROZDZIAL XI
PODSTAWOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE ZWIAZKU

§ 43.

Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Zwigzku sg organizacje zaktadowe,
organizacje miedzyzaktadowe oraz miedzyzaktadowe organizacje Srodowiskowe.

Emeryci, rencisci, osoby bezrobotne, osoby pobierajgce zasitki i Swiadczenia
przedemerytalne oraz inne osoby mogg wchodzi¢ w skiad kot zwigzkowych,
organizacji zaktadowych lub miedzyzaktadowych lub tworzy¢ i wchodzi¢ w sktad
miedzyzaktadowych organizacji Srodowiskowych.

§ 44.

Organizacje zaktadowe i miedzyzaktadowe posiadajg samodzielnosc¢
w podejmowaniu decyzji dotyczacych spraw na szczeblu zaktadu pracy lub obszaru
swego dziatania respektujac przy tym uchwaty nadrzednych organéw Zwigzku.

Organizacja zaktadowa, miedzyzaktadowa mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

z zastrzezeniem §47. pkt. 2a.

Organizacja zaktadowa i miedzyzakladowa korzystajg z uprawnien wynikajgcych

Z prawa pracy, w tym ustawy o zwigzkach zawodowych.

Organizacja zaktadowa i miedzyzaktadowa prowadzg dziatalnos¢ w sprawach
socjalnych, bytowych i kulturalnych.

Organizacja zakladowa i miedzyzaktadowa dysponujg $rodkami finansowymi,
rachunkiem bankowym oraz realizujg budzet zgodnie z prawem.

W imieniu organizacji zaktadowej, organizacji miedzyzaktadowej
oraz miedzyzaktadowej organizacji srodowiskowej dziata zarzad. Zarzad organizacji
moze powotac prezydium zarzadu.

Zjazd delegatdw organizacji podstawowej (zebranie o0gdlne czionkdéw) jest
prawomocny, jezeli bierze wnim udziat co najmniej 50% uprawnionych
w pierwszym terminie. W drugim terminie zjazd jest skuteczny bez wzgledu
na quorum. Uchwaty zjazdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

Organizacje podstawowe prowadza systematyczng ewidencje swoich cztonkow.

§ 44a.

Organizacja zaktadowa, miedzyzakladowa Iub miedzyzakladowa organizacja
Srodowiskowa powstaje w wyniku zebrania zatozycielskiego 0s6b zgtaszajgcych
gotowosSC przystgpienia do Zwigzku wyrazong ztozeniem imiennie podpisanej
deklaracji cztonkowskiej, ktdre dokonajg wyboru zarzadu organizacji.

Koto zwigzkowe jest powotywane iodwotywane uchwatg danej organizacji
zakfadowej, miedzyzaktadowej lub miedzyzaktadowej organizacji $rodowiskowe;.
Tworzenie kofa zwigzkowego nie jest obligatoryjne.
Rejestr k&t  zwigzkowych  prowadzi zarzad  odpowiedniej  organizaciji.
Zarzad organizacji wybrany na zebraniu zatozycielskim, do momentu rejestracji
organizacji przez Prezydium Zarzadu Krajowego, stanowi Komitet Zatozycielski
W rozumieniu ustawy o zwigzkach zawodowych Iub innego aktu prawnego
odnoszacego sie do dziatalnosci zwigzkéw zawodowych oraz korzysta z uprawnien
i obowigzkow przystugujacych Komitetowi Zatozycielskiemu.

Po przedstawieniu protokotu z zebrania zatozycielskiego z podaniem sktadu
osobowego wybranych wtadz, Prezydium Zarzadu Krajowego — takze na wniosek
wihasciwego terenowo Zarzagdu Wojewddzkiego — dokonuje rejestracji organizacji
zaktadowej, miedzyzaktadowej lub miedzyzaktadowej organizacji Srodowiskowej,
z uwzglednieniem §33. pkt. 2a.



1d. Zarzad organizacji przez okres kadencji posiada petne uprawnienia zarzadu
organizacji zaktadowej i miedzyzaktadowej, okresSlone w ustawie 0 zwigzkach
zawodowych lub innym akcie prawnym odnoszacym sie do dziatalnosci zwigzkdéw
zawodowych.

2. Zarzad organizacji zaktadowej i miedzyzaktadowej moze wystgpi¢ do Prezydium
Zarzadu Krajowego z wnioskiem o przeksztatcenie organizacji zaktadowej
W organizacje miedzyzaktadowg lub przeksztatcenie organizacji miedzyzaktadowej
w zaktadowg. Dopuszczalnym powodem przeksztatcenia organizacji moze by¢
w szczegolnosci  przeksztatcenie wiasnosciowe pracodawcy lub pracodawcow
oraz przejscie cztonkdw Zwigzku danej organizacji do innego pracodawcy.

3. Zakonczenie istnienia organizacji stwierdza Prezydium Zarzadu Krajowego decyzjq
o wykresleniu organizacji z rejestru, ktora rownoznaczna jest z utratg prawa
do uzywania nazwy iznaku Zwigzku, atakze niemoznosciq wystepowania
z roszczeniami finansowymi wobec Zwigzku i utratg prawa do gospodarowania
majatkiem organizacji, ktéry przejmuje organizacja wyzszego szczebla.

4. Wzér deklaracji cztonkowskiej ustala Prezydium Zarzadu Krajowego.

§ 44b.
. Wiadze Zwigzku wszystkich szczebli organizujg zebranie sprawozdawcze -
zwotywane minimum raz w roku oraz ogdlne zebranie cztonkdw (delegatow)
w formie zebrania sprawozdawczo-wyborczego — zwotywane z uptywem kadencji.
2. Do kompetencji zebrania sprawozdawczego nalezy:
a) ocena sprawozdania z dziatalnosci wiadz za miniony okres;
b) uchwalenie programu dziatania wtadz organizacji;
c) podejmowanie uchwat i rozpatrywanie zgtaszanych wnioskdw.
3. Do kompetencji zebrania sprawozdawczo-wyborczego nalezy:
a) ocena sprawozdania z dziatalnosci wiadz;
b) uchwalenie programu dziatania wtadz organizacji;
¢) podejmowanie uchwat i rozpatrywanie zgtaszanych wnioskdéw;
d) przeprowadzenie wybordw wiadz zgodnie z przyjeta ordynacjg wyborcza.

4. Wiadze organizacji wojewddzkich, zaktadowych,
miedzyzaktadowych i miedzyzaktadowych organizacji sSrodowiskowych kazdorazowo
sporzadzajg protokdt z zebrania sprawozdawczo-wyborczego i niezwtocznie
przedstawiajg go wtasciwym wiadzom nadrzednym — tj. Zarzgdom Wojewddzkim
(jesli dotyczy) oraz Zarzadowi Krajowy.

—

§ 45.
Do wiadz wojewddzkich i podstawowych odpowiednie zastosowanie majg postanowienia
Statutu dotyczace organdw szczebli nadrzednych w odniesieniu do swojego obszaru
dziatania.

ROZDZIAL XIA.
ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZANIA PRZEZ WLADZE
ZWIAZKU STATUTU ORAZ UCHWAL WLEADZ ZWIAZKU

§ 46.

1. Wiadze zwigzku wszystkich szczebli i struktur sg zobowigzane do prowadzenia
dziatalnosci zwigzkowej zgodnie z postanowieniami Statutu oraz uchwatami wtadz
zwierzchnich.

2. Prowadzenie przez wiadze Zwigzku dziatalnosci sprzecznej ze Statutem lub
uchwatami wiadz zwierzchnich Zwigzku powoduje wszczecie procedury
postepowania okreslonej w niniejszym rozdziale.



§ 46b.

Prezydium Zarzadu Krajowego z witasnej inicjatywy albo na wniosek odpowiedniego Zarzadu
Wojewddzkiego lub Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej lub Krajowej Komisji Rewizyjnej moze
podja¢ uchwate o zawieszeniu lub wykresleniu organizacji zaktadowej, miedzyzaktadowej
lub miedzyzaktadowej organizacji S$rodowiskowej prowadzacej dziatalno$¢ sprzeczng
ze Statutem lub przepisami prawa.

—

§ 46c¢.

. Postanowienia § 46b majg odpowiednie zastosowanie w przypadku naruszenia

Statutu lub uchwat witadz zwierzchnich przez kota zwigzkowe, a takze krajowe
komisje problemowe, sekcje branzowe i sSrodowiskowe Zwigzku.

Uprawnienia do podejmowania uchwat wtym zakresie w stosunku do kota
zwigzkowego jest odpowiedni zarzad organizacji zaktadowej, miedzyzaktadowej lub
miedzyzaktadowej organizacji Srodowiskowej, a w pozostatych przypadkach Zarzad
Krajowy Zwigzku.

§ 46d.

. W przypadku braku jakichkolwiek oznak funkcjonowania organizacji zakfadowej,

miedzyzaktadowej lub miedzyzaktadowej organizacji Srodowiskowej przez okres co
najmniej 6 miesiecy, Prezydium Zarzadu Krajowego z wilasnej inicjatywy lub
na wniosek Zarzadu Wojewddzkiego, lub komisji rewizyjnej wyzszego szczebla
moze podjg¢ uchwate o wykresleniu organizacji z rejestru.

W sytuacji okreslonej w pkt. 1 Prezydium Zarzadu Krajowego jest zobowigzane
do przestania swej decyzji organizacji oraz pracodawcy.

ROZDZIAL XII
MAJATEK ZWIAZKU

§ 47.

. Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci, udziaty, prawa, S$rodki

finansowe, majatek uzyskany w drodze nastepstwa prawnego oraz papiery
wartosciowe.

Majatek tworzy sie:

a) ze sktadek cztonkdw,

b) z darowizn, zapiséw, dotacji,

¢) z innej dziatalnosci statutowe;j.

2a. Dziatalno$¢ gospodarcza niezwigzana z realizacjg dziatan statutowych Zwigzku i jego

struktur organizacyjnych moze odbywac sie jedynie na zasadach okreslonych
w uchwale Zarzadu Krajowego, z uwzglednieniem §4. pkt. 3.

3. Organizacje zaktadowe, miedzyzakladowe i miedzyzaktadowe organizacje
Srodowiskowe same okreSlajg wysokoS¢ miesiecznej skitadki cztonkowskiej,
kwotowo, lub procentowo.

3a. Zarzad Krajowy okreSla w uchwale wysoko$¢ czesci sktadki cztonkowskiej

odprowadzanej na rzecz wiadz krajowych i wojewddzkich.

4. Wysokos¢ skfadki, o ktdrej mowa w pkt. 3 moze by¢ obnizona w drodze uchwaty
wiasciwej organizacji zakladowej, miedzyzaktadowej lub miedzyzaktadowej
organizacji Srodowiskowej dla 0sdb niepracujacych Ilub znajdujacych w sie
w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej.

4a. Zarzad Krajowy moze, w szczegolnej sytuacji — na umotywowany wniosek
organizacji zakfadowej, miedzyzaktadowej Ilub miedzyzaktadowej organizacji
Srodowiskowej — podja¢ uchwate o obnizeniu naczas okreSlony kwoty

odprowadzanej skfadki cztonkowskiej na rzecz wiadz krajowych i wojewddzkich.



5. Przyjecie, przekazanie izbycie dotacji, darowizny, zapisu nie moze byC sprzeczne
z interesami Zwigzku.

6. Podstawe dziatalnosci statutowej i gospodarczej Zwigzku stanowi budzet, ktory —
w ramach mozliwosci finansowych — uwzglednia odpisy na Krajowy Fundusz
Strajkowy i Krajowy Fundusz Szkoleniowy, tworzone z odsetka rocznych wptywoéw
ze skfadki cztonkowskiej odprowadzanej na rzecz wiadz krajowych.

7. Do sktadania w imieniu Zwigzku os$wiadczen w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych uprawnieni sg fgcznie dwaj cztonkowie Prezydium Zarzadu Krajowego
Zwigzku posiadajgcy w tym zakresie upowaznienie Zarzadu Krajowego Zwigzku
do dziatania.

8. Zasady okreslone, wpkt. 5 6 i7 obowigzujg we wszystkich szczeblach
organizacyjnych Zwigzku przy podejmowaniu decyzji w sprawie dysponowania
Srodkami wtasnymi.

ROZDZIAL XIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 48.
1. Rozwigzanie Zwigzku moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Krajowego Zjazdu
Delegatéw podijetej wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej
2/3 delegatdéw.
2. Czynnosci zwigzane z likwidacjg Zwigzku dokonuje komisja likwidacyjna powotana
przez Zjazd.
3. Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych komisja, o ktérej mowa w ust. 2,
sporzadza sprawozdanie i sktada je we wtasciwym sadzie.
§ 49.
W sprawach nie objetych postanowieniami Statutu decyzje podejmuje Krajowy Zjazd
Delegatow Zwigzku, a w okresie pomiedzy zjazdami — Zarzad Krajowy.

§ 50.
1. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane na podstawie iw granicach okreslonych
uchwatg Krajowego Zjazdu Delegatow.
2. Interpretacja postanowien Statutu nalezy do kompetencji Zarzadu Krajowego.






